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Otevřená společnost kvituje principy demokratické společnosti zejména principy právního státu a 

nediskriminace; prosazuje strukturální změny ve veřejných politikách a ve společnosti; zasazuje se o 

kvalitní a transparentní fungování veřejné správy; přináší, vytváří a prosazuje dobrou praxi v oblastech 

její činnosti a aktivně přispívá k tomu, aby česká společnost byla moderní a otevřená. Za tímto účelem 

společnost poskytuje obecně prospěšné služby zejména  

v oblasti vzdělávací a výchovné, publikační, poradenské a advokační a zavádí nové nástroje  

a postupy s dopadem na veřejnou politiku. 

 

Otevřená společnost, o.p.s. 

je zapsaná u Městského soudu v Praze 
ve složce O, pod číslem 96 
ode dne 17. února 1999. 
 
Zakladatelka a statutární zástupkyně:  
Marta Smolíková 
  
Sídlo:  
Prokopova 9 
130 00 Praha 3 
 
Adresa: 
Uruguayská 5 
120 00 Praha 2 
 
www.otevrenaspolecnost.cz 
www.facebook.com/otevrena.spolecnost 
 
e-mail: info@otevrenaspolecnost.cz 
 
IČO: 25737431 
Datová schránka: w5fuinm 
Číslo bankovního spojení:  5021018050 / 5500 
 

Vydané publikace ke stažení: 
http://www.otevrenaspolecnost.cz/knihovna 
 
Navštivte naše webové stránky: 
http://www.genderovamapa.cz 
http://www.mapakriminality.cz 
http://mamaexekuci.cz 
 
 

Fotografie: archiv Otevřená společnost, o.p.s. 

http://www.otevrenaspolecnost.cz/
http://www.facebook.com/otevrena.spolecnost
mailto:marta.smolikova@osops.cz
http://www.otevrenaspolecnost.cz/knihovna
http://www.genderovamapa.cz/
http://www.mapakriminality.cz/
http://mamaexekuci.cz/
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Tým Otevřené společnosti 

 
Rovné příležitosti žen a mužů:  

Manažer programu: Tomáš Pavlas 

Koordinátorka/odborná pracovnice:  Petra Jelínková 

odborná spolupráce: Lucie Viktorinová, Pavla Špondrová, Anna Babánová, Lucie Beneschová 

(DPP) 

Právo na informace:  

Odborný garant a spolupráce:   Oldřich Kužílek 

spolupráce: Lukáš Lev Červinka, Kristýna Jirsová, Sára Klačko 

Romský program a sociální inkluze:  

odborná spolupráce: Ester Lomová, Hedviga Hejduková 

IT, sociální media: Petr Svatoš (DPP) 

Administrativa: Pavla Pocnerová (DPP) 

Účetní: Zuzana Vránová 

Ředitelka:  

Marta Smolíková 

 

 

 
Otevřená společnost, o.p.s. děkuje všem dalším jednotlivcům, partnerským i spolupracujícím 
organizacím, těm, kteří se podíleli na implementaci jednotlivých projektů. 
 

Otevřená společnost, o.p.s. je členem zastřešujících organizací: 
 

Česká ženská lobby 
Rekonstrukce státu 
Platforma pro sociální bydlení 
Romanonet 
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Přehled projektů realizovaných v roce 2019   

 

Právo na informace 

 

Poradna, sledování kauz 

Podpora: Ministerstvo vnitra, Syndikát novinářů ČR,  

Doba trvání: 1.1. – 31.12. 2019 

Zastavené stavby 

Podpora: BD TECHNIK s.r.o. 

Doba trvání: 1.8. 2018 – 30.6. 2019 

        

Předluženost v ČR (mapa exekucí) 

průběžně 

Rekonstrukce státu 

spolupráce s Frank Bold z.s. 

 

 

Rovné příležitosti žen a mužů 

Jak Vyrovnat šance žen a mužů v ČR 

Partneři: Forum 50%, Město Buštěhrad a Město Třebíč 

Doba realizace: 1.9.2017– 31.8.2020 

Podpora: ESF MPSV  OP Zaměstnanost 

Genderman průběžně  

Romský program a sociální inkluze 

Roma Civil Monitor  

Doba trvání: 1.9.2017–  2020 (neupřesněno) 

Projekt realizuje koalice: Slovo 21, Romea, o.p.s, Romodrom, o.p.s., IQ Roma servis, z.s.,  

Financování: Slovo 21 (Central European University/ Evropská komise) 

Partnerský projekt: 

Gamification 4 Inclusion and Active Citizenship 

Doba trvání: 1.2. 2018 – 30.10. 2019 

Nositel projektu: Autonomia Apapitvani, Budapest 

Podpora: Evropská komise, Erasmus+ 
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Policie jako služba veřejnosti 

Mapa kriminality a poradna  

průběžně  

Podpora: Securitas a.s. 

Vedle výše uvedených institucí a organizací děkujeme dárcům, kteří naše aktivity v roce 2019 
podpořili finančním darem.  
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Právo na informace 

Prosazujeme svobodný přístup k informacím, protože transparentní veřejná správa představuje 

základ dobrého fungování státu. 

 

Poradna a litigace 

Cílem našeho on-line poradenství je posilovat kapacity občanů utkat se s porušováním práva, 

neprůhledností, neefektivitou či jen vznikem korupčních příležitostí. V roce 2019 naši webovou 

poradnu navštívilo téměř 14 000 uživatelů a celkem se jednalo o necelých 17 000 návštěv. Z toho 

88% bylo nových návštěvníků. Největší zájem byl v roce 2019 o informace ve vztahu k registru 

smluv, účinnosti a platnosti smluv (téměř 2 300 unikátních návštěvníků četlo naše odpovědi pouze 

k registru smluv) k tomuto tématu se vztahovaly i další přesněji cílené dotazy a odpovědi, které 

měly další zájemce. Na 38 jednotlivých témat bylo prohlíženo/čteno více než 100 návštěvníky 

každé.  

V rámci projektu jsme poskytovali individuální poradenství členům Syndikátu novinářů ve věci 

Infozákona a komentování jednotlivých kauz. Toto poradenství není součástí odpovědí zahrnutých 

do veřejné poradny, ale přispívá novinářům zejména při investigaci jednotlivých kauz a následně 

ke ztransparentňování jednání úřadů.V rámci projektu jsme rovněž šířili naše znalosti v rámci 

pracovních setkání s dalšími neziskovými organizacemi a poskytli celou řadu konzultací. Vedle 

toho průběžně vstupujeme do mediálního prostoru, kdy zejména náš expert Oldřich Kužílek se 

často vyjadřuje např. https://www.novinky.cz/domaci/clanek/vlada-chysta-novelu-ktera-lidem-

omezi-pristup-k-informacim-varuje-expert-40301767,    

Nebo https://www.respekt.cz/politika/vlada-chce-ztizit-pristup-k-informacim-vic-nez-kdokoli-

predtim  

 

Zastavené stavby  

V roce 2019 jsme pokračovali v projektu, jehož cílem bylo zaměřit se na transparentnost 

projednávání stavebních a územních řízení s cílem najít bílá místa celého procesu. V průběhu 

našeho projektu se stavební řízení stalo medializovaným politickým tématem, jež vyústilo v nový 

návrh Stavebního zákona. Téma nás zajímalo nejen vzhledem k našemu Infoprogramu a jeho cílům 

ale také jako jedna z příčin nedostatku bydlení a sociálních bytů, který se stal jedním z témat 

posledních komunálních voleb.  

V rámci projektu jsme provedli rozsáhlé šetření, které zahrnovalo průzkumné dotazy na stavební 

úřady (30/20), nadřízený orgán (Kraj (14/14), MMR (1/1), dotazníkovou anketu na stavební úřady (17), 

https://www.novinky.cz/domaci/clanek/vlada-chysta-novelu-ktera-lidem-omezi-pristup-k-informacim-varuje-expert-40301767
https://www.novinky.cz/domaci/clanek/vlada-chysta-novelu-ktera-lidem-omezi-pristup-k-informacim-varuje-expert-40301767
https://www.respekt.cz/politika/vlada-chce-ztizit-pristup-k-informacim-vic-nez-kdokoli-predtim
https://www.respekt.cz/politika/vlada-chce-ztizit-pristup-k-informacim-vic-nez-kdokoli-predtim
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veřejnost (12), stavebníci (10), polostrukturované rozhovory s veřejností (12), stavebníky (10) a také 

InfoŽádosti na stavební úřady (41/30). 

Naše zjištění jsme v průběhu roku analyzovali, doplňovali a zpřesňovali, abychom s ním mohli 

vstupovat do veřejné odborné debaty, především v následujícím roce:  

 

Zadluženost v ČR 

Interaktivní webová Mapa exekucí, kterou jsme zveřejnili v roce 2017 eskalovala veřejnou diskuzi o 

předluženosti občanů v České republice. Díky kombinaci statistických dat o exekucích 

s geografickými údaji se ukázalo na významný problém stále více českých domácností i podnikatelů, 

který je také problémem pro správce měst a obcí  

Na získávání podrobných dat pro mapu exekucí se významnou měrou podílel právě program Právo 

na informace. Díky obrovskému zájmu veřejnosti ale i politiků si téma předluženosti získalo i velkou 

pozornost médií, což umožnilo zaměřit se na prosazování potřebných systémových změn. Za tímto 

účelem byl založen samostatný Institut prevence a řešení předlužení, který se této problematice 

výhradně věnuje. Otevřená společnost nadále spravuje mapu, která inovativním způsobem 

předkládá podrobná data o exekucích a umožňuje tak nejen kvantifikaci problému, ale zejména jeho 

přesnou lokalizaci až na úroveň nejmenší obce a spolupracuje na advokačních akcích. 

 

Rekonstrukce státu 

Pokračovali jsme v činnosti pro platformu Rekonstrukce státu, která se věnuje dobrému  

a otevřenému vládnutí a prosazování protikorupčních zákonů mezi zákonodárci. Za tím účelem 

sdružuje odborníky, neziskové organizace i aktivní občany. Naším tématem je přístup k informacím 

a registr smluv.  

 

  

http://www.otevrenaspolecnost.cz/pravo-na-informace
http://www.otevrenaspolecnost.cz/pravo-na-informace
https://www.institut-predluzeni.cz/
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Rovné příležitosti pro ženy a muže 

Rovné příležitosti pro ženy a muže, které vedou k zapojování do pracovního i politického života 

jsou jedním z předpokladů zdravé demokratické společnosti. Nerovné postavení žen a mužů se 

stále projevuje zejména v rozdílech výše mzdy, v karierním postupu, v zastoupení v politice a 

v rozhodovacích pozicích, v nerovnoměrném podílu péče a zodpovědnosti o děti, domácnost i 

rodinu a vede k dalším negativním jevům jako je využívání sexismu v médiích a reklamách či 

v domácím násilí.  Otevřená společnost se tématu věnuje od roku 2003. 

Genderman – He For She   

V  rámci projektu Genderman chceme přinést do veřejné debaty nový hlas, hlas mužů podporujících 

genderovou rovnost. V roce 2019 jsme již po třetí vyhlásili soutěž Genderman, pro muže, kteří 

konkrétním způsobem pozitivně přispěli do veřejné debaty o rovnosti žen a mužů. Tato soutěž je 

snahou o místní rozvedení mezinárodní kampaně UN Women HeForShe. Kampaň HeForShe 

propojuje lidi z celého světa, kteří podporují myšlenku rovnosti žen a mužů a ví, že tato není pouze 

věcí žen ale všech demokraticky smýšlejících lidí. Rovnoprávnost a rovnost občanů a občanek je 

jedním ze základních demokratických principů. Více: http://www.heforshe.org   

Cenu za třetí místo obdržel spoluzakladatel kanálu VOXPOT Vojtěch Boháč za neotřelý způsob jakým 
upozornil na přetrvávající praxi all-male panelů, diskusích panelů složených výhradně z mužů. Pohledem 
veřejných debat či autorství příspěvků ke sborníkům k třicátému výročí sametové revoluce to často vypadalo, 
že říci něco podstatného jsou schopni jen muži. Vojtěch Boháč byl do jednoho mužského panelu pozván a 
rozhodl se přijít v převleku za ženu, aby na tento problém upozornil.  
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=10213680868752568&set=a.10205199978495612&type=3&th
eater 
 

 
foto FB Vojtěch Boháč 

Cenu za druhé místo obdržel komunální politik a architekt Matěj Michalk Žaloudek za prosazování hodnot 
rovnosti žen a mužů na komunální úrovni. Matěj Michalk Žaloudek se úspěšně zasadil za zohlednění rovnosti 
žen a mužů při posuzování projektových žádostí na Praze 3. Zřídil improvizovaný dětský koutek ve své 
kanceláři, aby na různá jednání mohli dorazit i rodiče malých dětí. 
https://www.praha3.cz/getFile/case:show/id:886050 

http://www.heforshe.org/
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=10213680868752568&set=a.10205199978495612&type=3&theater
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=10213680868752568&set=a.10205199978495612&type=3&theater
https://www.praha3.cz/getFile/case:show/id:886050
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https://www.praha3.cz/getFile/case:show/id:886805 
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=10215236881489769&set=a.1029483651775&type=3&theater 
  
 
 

 
foto FB Matěl Michalk Žaloudek 

 
 
Cenu za první místo a tedy i titul Genderman roku převzal politický filosof a komentátor z Deníku 
Referendum Petr Bittner, porota ocenila jeho schopnost analyticky komentovat příčiny a důsledky nerovnosti 
žen a mužů v ČR na pozadí konkrétních kauz.  Petr Bittner nejen tento rok vytvořil řadu čtivých, srozumitelně 
psaných textů, přibližující čtenářům a čtenářkám význam rovnosti žen a mužů pro demokratickou společnost. 
  
http://denikreferendum.cz/clanek/30345-svet-se-zblaznil-cesi-by-pritom-poradili  
http://denikreferendum.cz/clanek/29072-jak-rodicky-chtely-porodni-dum-a-dostaly-pokojicek-vymalovany-
na-merunkovo 
http://denikreferendum.cz/clanek/28619-cesi-kritizuji-metoo-protoze-nechapou-sexualni-nasili 
 

Součástí aktivit programu je i on-line poradna, kde je možno vznést dotaz či najít odpovědi na ve 

společnosti diskutované genderové otázky. 

 

Politika rovných příležitostí pro ženy a muže  

Od září 2017 realizujeme tříletý projekt Jak vyrovnat šance žen a mužů v ČR, jehož cílem je 
implementovat Vládní strategii pro rovnost žen a mužů na obecní úrovni. Za tím účelem 
partnersky spolupracujeme s městy Buštěhrad a Třebíč, dalším partnerem projektu je nezisková 
organizace Forum 50%. V obou městech se soustředíme na uplatnění pravidel a nástrojů, 
doporučovaných právě zmiňovanou vládní strategií za účelem zmírňování nerovností mezi ženami 
a muži.  
 
V roce 2019 jsme navázali na aktivity minulého roku a zorganizovali další setkání s veřejností 
v Třebíči, které proběhlo za velkého zájmu vyučujících z několika desítek základních škol z celého 

https://www.praha3.cz/getFile/case:show/id:886805
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=10215236881489769&set=a.1029483651775&type=3&theater
http://denikreferendum.cz/clanek/30345-svet-se-zblaznil-cesi-by-pritom-poradili
http://denikreferendum.cz/clanek/29072-jak-rodicky-chtely-porodni-dum-a-dostaly-pokojicek-vymalovany-na-merunkovo
http://denikreferendum.cz/clanek/29072-jak-rodicky-chtely-porodni-dum-a-dostaly-pokojicek-vymalovany-na-merunkovo
http://denikreferendum.cz/clanek/28619-cesi-kritizuji-metoo-protoze-nechapou-sexualni-nasili
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regionu. Vyučujícím byly představeny metody genderové analýzy učebnic a gendrově senzitivní 
práci s existujícími učebnicemi. Veřejné setkání v Buštěhradu proběhlo na místní základní škole a 
semináře se zúčastnili pedagožky, pedagogové z prvního i druhého stupně. Realizována byla také 
školení orientovaná na problematiku rovnosti žen a mužů, která byla určena zaměstnankyním a 
zaměstnancům příslušných úřadů a jejich příspěvkových organizací.  
 
Na základě provedených analýz a rozhovorů ve fokusních skupinách byly identifikovány oblasti, ve 
kterých obce mohou sbírat data týkající se rovnosti žen a mužů a specificky také s ohledem na 
rodičovství a podporu slaďování pracovního a rodinného života (jak u žen, tak u mužů). Zpracovali 
jsme pro Třebíč hloubkovou analýzu rovného odměnování a pro Buštěhrad analýzu, která zahrnuje 
hlediska rovnosti žen a mužů do hodnocení projektů dotovaných obcí a začali připravovat akční 
plány rovnosti žena mužů. Práce s daty a diskuze o možnostech jejich využívání vyústily v 
konkrétní doporučení a promítly se do tvorby akčních plánů. 
 
Na podzim jsme zorganizovali mezinárodní konferenci Otevřené město aneb jak na rovnost žena 
mužů, která se konala ve spolupráci s Úřadem vlády a Veřejným ochráncem práv v Brně 
26.11.2019. Konference poskytla prostor pro sdílení zkušeností a konkrétních případů dobré praxe 
mezi zástupkyněmi a zástupci českých institucí veřejné správy, samosprávy, neziskových 
organizací a hostkami z Vídně, Lince a Grazu. Vedle našeho projektu byla představena i Evropská 
charta za rovnost žen a mužů 
 

Zastoupení žen a mužů - Genderová mapa  

Nadále provozujeme mapu www.genderovamapa.cz, která zobrazuje zastoupení žen a mužů 

v rozhodovacích pozicích státních a veřejných firem v České republice. Mapa je jedním z výstupů 

projektu Bereme ženy na palubu, který jsme ukončili v roce 2017, nyní je průběžně aktualizována na 

čtvrtletní bázi, nicméně nerovný podíl se zásadně nemění.  

 

  

http://www.genderovamapa.cz/
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Otevřené příležitosti pro Romy 

Dlouhodobě se zaměřujeme na problematiku sociálního vyloučení se zvláštním zřetelem na 

romské spoluobčany. Hledáme nejen příčiny sociálního vyloučení ale především možná řešení. 

Romský občanský monitor 

Nadále jsme se podíleli na práci národní platforma romských a proromských neziskových organizací 

s názvem Romanonet, na jejíž formování jsme se podíleli v roce 2017 a v rámci koalice neziskových 

organizací při zpracování Monitorovací zprávy občanské společnosti o implementaci národní 

romské integrační strategie v České republice, která je součástí mezinárodního pilotního projektu 

s názvem Romský občanský monitor. Projekt je realizován pro Evropskou komisi, Generální 

ředitelství pro spravedlnost a spotřebitele a je koordinován Centrem politických studií 

Středoevropské univerzity (CEU CPS) za partnerské spolupráce s ERGO Network (Evropská síť 

lokálních romských organizací), s Evropským centrem pro práva Romů (ERRC), s Fundación 

Secretariado Gitano (FSG) a nadací Romský vzdělávací fond (REF). Podílí se na něm přibližně 90 

nevládních organizací a expertů z 27 členských zemí EU.  

 

Gamification 4 Inclusion and Active Citizenship 

V roce 2019 jsme dokončili mezinárodní projekt podpořený programem Evropské komise 

Erasmus+, pod vedením maďarské neziskové organizace Autonomia Foundation. Dalšími partnery 

jsou organizace z Bulharska a Kypru. V rámci projektu jsme připravili a pilotovali detektivní hru 

Romeo a Julie z Holešovic. Cílem projektu bylo využít gamingu pro zcitlivování zejména dětí a 

mládeže vůči předsudkům, které předcházejí nerovnému zacházení. V každé zemí byl připraven a 

pilotován jiný scénář ale základní principy byly následně zpracovány do obecnější metodologie.  

Náš příběh se inspiroval příběhem Romea a Julie. Zápletka spočívá ve zmizení dvou mladých lidí 

z dvou znepřátelených skupin, úkolem hráčů je tyto dva mladé lidi najít. Hra tematizuje napjaté 

vztahy mezi dvěma skupinami. Hráči jsou na začátku rozděleni (ideálně dorazí dvě skupiny na 

odlišná místa srazu a na začátku o sobě vůbec neví) a každá skupina je uvedena trochu do jiného 

příběhu. Fyzicky jsou skupiny odlišené velkýma ušima a velkými nosy, které hráči na začátku hry 

dostanou a v průběhu hry je mají nasazené.  

Do hry jsme zapojili romské děti i mládež, které v rámci hry zažili ale také se podíleli na vytváření 

předsudků. Na závěr hry je vždy s oběmi skupinami dohromady prováděna analýza a diskuze, ve 

které reflektují jak předsudky vznikají, jak je lze poznat, jak s nimi pracovat. 

V poslední fázi projektu jsme v Praze pro mezinárodní projektový tým a další účastníky uspořádali 

pracovní setkání, na kterém byla představena a diskutována vytvořená metodologie detektivních 

her zaměřujících se na zvyšování povědomí a aktivizaci mladých lidí ve věcech spojených se 
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společenskými otázkami a zranitelnými skupinami. Naše hra Romeo a Julie z Holešovic i zmiňovaná 

metodologie detektivních her byla zveřejněna k volnému užití.  

Policie jako služba veřejnosti 

Mapa kriminality a poradna 

I nadále jsme pokračovali v provozu mapy kriminality a on-line poradny, která vnikla díky našim 

víceletým aktivitám, které vedly k prosazování a prosazení konceptu komunitní policie (community 

policing). Ambicí online poradny je pomoci občanům v situaci, kdy hodlají vstoupit, nebo již vstoupili 

do kontaktu s policií a nejsou si jisti svými právy či povinnostmi nebo právy a povinnostmi policie.  

Mapa kriminality je využívaná ponejvíce policisty ale i akademiky pro výzkumné účely, občany či 

realitními či bezpečnostními kancelářemi.  

 



IČO1 x příslušnému finančnímu orgánu
Účetní jednotka doručí:

25737431

Otevřená společnost o.p.s.
Prokopova  9
Praha 3
130 00

Název a sídlo účetní jednotky

( v celých tisících Kč )
ke dni 31.12.2019
v plném rozsahu

Výkaz zisku a ztráty
podle Přílohy č. 2
vyhlášky č. 504/2002 Sb VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY

Číslo
řádkuTEXT

5
Celkem

7

Činnosti

Hlavní
6

HospodářskáOznačení

Spotřebované nákupy a nakupované služby 1 1651 165A. I. 2Součet A.I.1. až A.I.6.

Spotřeba materiálu, energie a ostatních neskladovaných dodávek 313 31A. I. 1.

Opravy a udržování 125 12A. I. 3.

Náklady na cestovné 486 48A. I. 4.

Náklady na reprezentaci 17 1A. I. 5.

Ostatní služby 1 0738 1 073A. I. 6.

Osobní náklady 935935A. III. 13Součet A.III.10. až A.III.14.

Mzdové náklady 73914 739A. III. 10.

Zákonné sociální pojištění 19315 193A. III. 11.

Zákonné sociální náklady 317 3A. III. 13.

Daně a poplatky 11A. IV. 19Hodnota A.IV.15.

Daně a poplatky 120 1A. IV. 15.

Ostatní náklady 99A. V. 21Součet A.V.16. až A.V.22.

Kursové ztráty 325 3A. V. 19.

Jiné ostatní náklady 628 6A. V. 22.

Poskytnuté příspěvky 44A. VII. 35Hodnota A.VII.28.

Poskytnuté členské příspěvky a příspěvky zúčtované mezi 
organizačními složkami

436 4A. VII. 28.

Náklady celkem 2 1142 11439Součet A.I. až A.VIII.

Provozní dotace 1 0331 033B. I. 41Hodnota B.I.1.

Provozní dotace 1 03342 1 033B. I. 1.

Přijaté příspěvky 689689B. II. 43Součet B.II.2. až B.II.4.

Přijaté příspěvky (dary) 68945 689B. II. 3.

Tržby za vlastní výkony a za zboží 476476B. III. 47

Ostatní výnosy 22B. IV. 48Součet B.IV.5. až B.IV.10.

Jiné ostatní výnosy 254 2B. IV. 10.

Výnosy celkem 2 2002 20061Součet B.I. až B.V.

Výsledek hospodaření před zdaněním 8686C. 62ř. 61 - (ř. 39 - ř.37)

Výsledek hospodaření po zdanění 8686D. 63ř. 62 - ř. 37



Pozn.:Předmět podnikáníPrávní forma účetní jednotky

Sestaveno dne: 11.06.2020 Podpisový záznam statutárního orgánu účetní jednotky
nebo podpisový vzor fyzické osoby, která je účetní jednotkou



1 x příslušnému fin. orgánu

Otevřená společnost o.p.s.
Prokopova  9
Praha 3
130 00( v celých tisících Kč )

Název, sídlo a právní forma
účetní jednotky

ke dni 31.12.2019

Účetní jednotka doručí:

25737431

IČO

Rozvaha podle Přílohy č. 1
vyhlášky č. 504/2002 Sb. ROZVAHA

v plném rozsahu

2b

Stav k posled. dni
účetního období

1c

číslo
řádku

Stav k prvnímu dni
účetního obdobíAKTIVAOznačení

a
B. Součet B.I. až B.IV.Krátkodobý majetek celkem 41 1 0521 254
B. I. Součet B.I.1. až B.I.9.Zásoby celkem 51 34 34

Výrobky (123) 46 3434B. I. 5.

B. II. Součet B.II.1. až B.II.19.Pohledávky celkem 71 254 165
Odběratelé (311) 52 12957B. II. 1.

Poskytnuté provozní zálohy (314) 55 3636B. II. 4.

Jiné pohledávky (378) 68 11B. II. 17.

Dohadné účty aktivní (388) 69 150B. II. 18.

B. III. Součet B.III.1. až B.III.7.Krátkodobý finanční majetek celkem 80 655 324
Peněžní prostředky v pokladně (211) 72 312B. III. 1.

Peněžní prostředky na účtech (221) 74 321643B. III. 3.

B. IV. Součet B.IV.1. až B.IV.2.Jiná aktiva celkem 84 311 529
Příjmy příštích období (385) 82 529311B. IV. 2.

Součet A. až B.Aktiva celkem 85 1 0521 254



4b

Stav k posled. dni
účetního období

3c

číslo
řádku

Stav k prvnímu dni
účetního obdobíPASIVAOznačení

a
A. Součet A.I. až A.II.Vlastní zdroje celkem 86 -124-210
A. I. Součet A.I.1. až A.I.3.Jmění celkem 90 116 116

Vlastní jmění (901) 87 112112A. I. 1.

Fondy (911) 88 44A. I. 2.

A. II. Součet A.II.1 až A.II.3.Výsledek hospodaření celkem 94 -326 -240
Účet výsledku hospodaření (963) 91 86xA. II. 1.

Výsledek hospodaření ve schvalovacím řízení (931) 92 x14A. II. 2.

Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta minulých let (932) 93 -326-340A. II. 3.

B. Součet B.I. až B.IV.Cizí zdroje celkem 95 1 1761 464
B. III. Součet B.III.1. až B.III.23.Krátkodobé závazky celkem 129 333 244

Dodavatelé (321) 106 8569B. III. 1.

Zaměstnanci (331) 110 49136B. III. 5.

Závazky k institucím soc. zabezpečení a veřejného zdrav. pojištění (336) 112 1849B. III. 7.

Ostatní přímé daně (342) 114 517B. III. 9.

Daň z přidané hodnoty (343) 115 1B. III. 10.

Závazky ve vztahu k státnímu rozpočtu (346) 117 6541B. III. 12.

Dohadné účty pasivní (389) 127 2121B. III. 22.

B. IV. Součet B.IV.1. až B.IV.2.Jiná pasiva celkem 133 1 131 932
Výdaje příštích období (383) 130 36B. IV. 1.

Výnosy příštích období (384) 131 9291 125B. IV. 2.

Součet A. až B.Pasiva celkem 134 1 0521 254

Pozn.:Předmět podnikáníPrávní forma účetní jednotky

Sestaveno dne: 11.06.2020 Podpisový záznam statutárního orgánu účetní jednotky
nebo podpisový vzor fyzické osoby, která je účetní jednotkou


